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ИЗМЕНЕНИЯ 

в Порядок и основания перевода, отчисления и 

восстановления обучающихся 

МБОУ СОШ с.Индерка 
 

 

1. Подпункт 2 пункта 3.1.  раздела III «Отчисление из школы» Порядка 

изложить в следующей редакции: 

«2) по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося 

для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность. 

    По согласию родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося, комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и отдела  

образования Сосновоборского района, обучающийся, достигший возраста 

пятнадцати лет, может оставить общеобразовательную организацию до получения 

основного общего образования. Комиссия по делам несовершеннолетних и защите 

их прав совместно с родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего, оставившего общеобразовательную организацию до 

получения основного общего образования, и отделом образования 

Сосновоборского района, осуществляющего управление в сфере образования, не 

позднее чем в месячный срок принимает меры по продолжению освоения 

несовершеннолетним образовательной программы основного общего образования 

в иной форме обучения, прохождению несовершеннолетним профессионального 

обучения по программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, 

должностям служащих, с его согласия по трудоустройству.»  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


